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[.C. "2 DE FILIPFO - WICO"
ARZANO (MA)

Prot. 0002996 del 04/12/2020
06-12 (Uscita) ) ) L ) _
r il conferimento di incarico di Responsabile del Servizio di

Prevenzione e di Protezione a.s.2020-2021 (ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 09/04/08 ss.mm.ii.)

L'anno 2020, il giorno 04 del mese di Dicembre alle ore 11:30 presso la sede centrale dell'IC 2 De
Filippo - Vico, via del Centenario ad Arzano, si & riunita la commissione tecnica nominata con prot.
n. 2981 del 04/12/2020 per la valutazione delle istanze pervenute a seguito dell'avviso pubblico
prot. n. 2604 del 19/11/2020 per il "conferimento di incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione a.s. 2020-2021". La commissione & cosi composta:

1. Dirigente Scolastico Prof. Ing. Redente Elpidio Del Prete — PRESIDENTE;
2. Assistente amministrativo De Mare Rosaria - COMPONENTE/segretario verbalizzante
3. Docente Antonio Incoronato — COMPONENTE INTERNO;

Il presidente dichiara aperta la riunione.
PREMESSO che con awviso pubblico prot. n. 2604 del 19/11/2020 il Dirigente Scolastico ha indetto
la selezione per I'affidamento di incarico per prestazione professionale non continuativa tramite
stipula di contratto di prestazione d’opera o prestazione professionale — scadenza presentazione
della candidatura 03/12/2020; da reclutare con il seguente ordine di precedenza come indicato
all’art. 4 comma 3 del bando:
a) al personale interno all’Istituto scolastico;
b) al personale interno ad altra Istituzione scolastica che si dichiari disponibile ad operare su
piu Istituti;
c) in assenza del personale di cui alle lettere a) e b), la scuola potra avvalersi di un esperto
esterno.

¢ che con lettera prot. 2981 del 04/12/2020 il Dirigente Scolastico ha nominato la Commissione
giudicatrice, i cui componenti sono sopra elencati;

TUTTO CIO PREMESSO

il presidente e la commissione prendono atto che sono pervenute:
n. 1istanza da parte di personale interno ad altra istituzione scolastica
¢ Giovanni Miraglia - prot. n. 2950 del 03/12/2020





n. 7 istanze da parte di personale esterno
e Senese Gaetano lvan - prot. n. 2699 del 24/11/2020
e Meola Romualdo - prot. n. 2701 del 24/11/2020
e Paciolla Salvatore Augusto - prot. n. 2717 del 25/11/2020
e De Luca Musella Simonetta - prot. n. 2815 del 30/11/2020
e Del Villano Raffaele - prot. n. 2841 del 01/12/2020
e Fiorillo Donato - prot. n. 2881 del 02/12/2020
® Riccio Francesco - prot. n. 2954 del 03/12/2020

- le domande sono pervenute entro il termine stabilito dall'avviso pubblico, alle ore 11:40 si
procede all'apertura dei files e all'esame delle singole candidature.

Dopo un'analisi delle candidature pervenute la commissione redige le seguenti tabella:

Personale interno ad altra istituzione scolastica

Candidato: Giovanni Miraglia
Diploma di laurea quinquennale o specialistica 6

in ingegneria o architettura Punti 6

Abilitazione all’esercizio della professione di 2

ingegnere o di architetto Punti 2

Iscrizione nell’elenco del M.l. come antincendio
ai sensi del D.M. 05/08/2011 (ex legge
818/1984) Punti 5

Master universitario di | livello in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro (se ne valuta 1)
Punti 3

Master universitario di Il livello in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro (se ne valuta 1)
Punti 4

Incarichi annuali nelle istituzioni scolastiche in 30
qualita di RSPP (si prende in considerazione un
incarico solo per ciascun anno) Punti 3 per
ciascun incarico (max punti 30)

Docenza in corsi di formazione sulla sicurezza 20
per i lavoratori, per i preposti e corsi per
addetti antincendio (di durata non inferiore a 8
ore) Punti 2 per ogni corso (max punti 20)

TOTALE 58




Personale esterno

Candidato:

Senese
Gaetano

Meola
Romualdo

Paciolla
Salvatore
Augusto

De Luca
Musella
Simonetta

Del
Villano
Raffaele

Fiorillo
Donato

Riccio
Francesco

Diploma di laurea quinquennale o
specialistica in ingegneria o
architettura Punti 6

della
ingegnere o di

Abilitazione  all’'esercizio
professione di
architetto Punti 2

Iscrizione nell’elenco del M.I. come
antincendio ai sensi del D.M.
05/08/2011 (ex legge 818/1984)
Punti 5

Master universitario di | livello in
materia di sicurezza sui luoghi di
lavoro (se ne valuta 1) Punti 3

Master universitario di Il livello in
materia di sicurezza sui luoghi di
lavoro (se ne valuta 1) Punti 4

Incarichi annuali nelle istituzioni
scolastiche in qualita di RSPP (si
prende in considerazione un
incarico solo per ciascun anno)
Punti 3 per ciascun incarico (max
punti 30)

30

30

30

Docenza in corsi di formazione
sulla sicurezza per i lavoratori, per i
preposti e corsi per addetti
antincendio (di durata non
inferiore a 8 ore) Punti 2 per ogni
corso (max punti 20)

20

20

20

20

TOTALE

63

13

29

63

63

Redatte entrambe le tabelle la commissione definisce la graduatoria in base ai punteggi ottenuti:

b) Personale interno ad altra istituzione scolastica

n. | Candidato Punteggio
1 | Miraglia Giovanni 58

c) Esperto esterno.

n. | Candidato Punteggio
2 | Fiorillo Donato 63

3 | Senese Gaetano 63

4

Del Villano Raffaele

63




5 | De Luca Musella Simonetta 29
6 | Paciolla Salvatore Augusto 13
7 | Meola Romualdo 8
8 | Riccio Francesco 0
Pertanto

CONSIDERATE le candidature pervenute entro la data indicata nel suddetto bando e nelle modalita
previste dallo stesso;

VISTI i risultati della valutazione dei candidati effettuata dalla commissione di valutazione ed
operata sulla base dei titoli culturali e professionali riportati suddetto bando;

DECRETA
che il candidato di seguito riportato, selezionato in base al punteggio attribuito dalla presente

commissione, risulti assegnatario dell’incarico per il quale ha concorso “Incarico di R.S.P.P. per
I'a.s. 2020-2021":

- Miraglia Giovanni con punti 58

Avverso tale provvedimento potra essere presentato reclamo entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione.

Trascorso tale termine, senza aver acquisito alcun reclamo, si procedera alla nomina del RSPP.

La seduta é tolta alle ore 14:30

La Commissione
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