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	Dichiarazione ricevimento Presidi di Primo Soccorso


_l_ sottoscritt ___________________________________, matr. n __________________, nella qualità di addetto al primo soccorso della

· Scuola Secondaria di Primo Grado “De Filippo – Vico”, alla via del Centenario, n° 7;

· Scuola dell’Infanzia e Primaria “Vincenzo Tiberio”, alla piazza dei Martiri, n° 5,
di competenza dell’Istituto Comprensivo Statale “2 De Filippo – Vico” di Arzano (Napoli),

dichiara
di ricevere in dotazione il seguente materiale per integrazione di:

· cassetta di pronto soccorso;

· Guanti sterili monouso (5 paia)
· Visiera paraschizzi
· Flacone di soluzione cutanea di iodopovidone al 10% di iodio da 1 litro (1).
· Flaconi di soluzione fisiologica ( sodio cloruro - 0, 9%) da 500 ml (3).
· Compresse di garza sterile 10 x 10 in buste singole (10).
· Compresse di garza sterile 18 x 40 in buste singole (2).
· Teli sterili monouso (2).
· Pinzette da medicazione sterili monouso (2).
· Confezione di rete elastica di misura media (1).
· Confezione di cotone idrofilo (1).
· Confezioni di cerotti di varie misure pronti all'uso (2).
· Rotoli di cerotto alto cm. 2,5 (2).
· Un paio di forbici.
· Lacci emostatici (3).
· Ghiaccio pronto uso (due confezioni).
· Sacchetti monouso per la raccolta di rifiuti sanitari (2).
· Termometro.
· Apparecchio per la misurazione della pressione arteriosa.

· Telefono cordless (1).
· Gruppo di continuità dedicato al cordless (1)
· Istruzioni sul modo di usare i presidi suddetti e di prestare i primi soccorsi in attesa del servizio di emergenza.
· pacchetto di medicazione;

· Guanti sterili monouso (2 paia).

· Flacone di soluzione cutanea di iodopovidone al 10% di iodio da 125 ml (1).

· Flacone di soluzione fisiologica (sodio cloruro 0,9%) da 250 ml (1).

· Compresse di garza sterile 18 x 40 in buste singole (1).

· Compresse di garza sterile 10 x 10 in buste singole (3).

· Pinzette da medicazione sterili monouso (1).

· Confezione di cotone idrofilo (1).

· Confezione di cerotti di varie misure pronti all'uso (1).

· Rotolo di cerotto alto cm 2,5 (1).

· Rotolo di benda orlata alta cm 10 (1).

· Un paio di forbici (1).

· Un laccio emostatico (1).

· Confezione di ghiaccio pronto uso (1).

· Sacchetti monouso per la raccolta di rifiuti sanitari (1).

· Istruzioni sul modo di usare i presidi suddetti e di prestare i primi soccorsi in attesa del servizio di emergenza.
S’impegna a

a) tenere in efficienza i presidi di primo soccorso forniti in dotazione;

b) verificare la scadenza dei presidi medico-chirurgici presenti nelle cassette di primo soccorso e nei pacchetti di medicazione, segnalando al datore di lavoro le sostituzioni da effettuare e le integrazioni necessarie in caso d’uso;

c) segnalare al servizio di prevenzione e protezione eventuali inefficienze, strutturali e/o organizzative, che abbiano concorso ad eventuali infortuni e/o che ne abbiano amplificato gli effetti;

d) attuare le misure di primo soccorso anche con l’ausilio di attrezzature minime;

e) provvedere a portare le prime cure;

f) accertarsi delle condizioni psicofisiche del lavoratore infortunato (funzioni vitali, polso, pressione, respiro, stato di coscienza, ipotermia e ipertermia, ecc.);

g) raccogliere le informazioni da trasmettere al datore di lavoro per l’attivazione dei Servizi di Assistenza Sanitaria;

h) accompagnare il paziente, in caso di trasporto in ospedale, muniti delle informazioni per la migliore assistenza (soggetto allergico, patologie limitative, ecc.);

i) supportare il datore di lavoro nella specifica delle cause e degli effetti da trascrivere nei documenti di valutazione dei rischi.

Arzano, li  ____________________

In fede
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